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IMPRENSA ELETRONICA

Lei n? 12.527

A Lei n® 12.527, sancionada pela Presidente da Reptiblica em 18 de novembro de 2011, tem o
propoésito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidadaos as informagdes
publicas e seus dispositivos sdo aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

A publicagcdo da Lei de Acesso a
Informacoes significa um importante
passo para a consolidacdo democratica do

Brasil e torna possivel uma maior
participagao popular e o controle social das
acdes governamentais, o acesso da
sociedade as informacgées publicas permite
que ocorra uma melhoria na gestao publica.

Veja ao lado onde solicitar mais
informacdes e tirar todas as duvidas sobre
esta publicagao.

Atendimento ao Cidadao

Diario Oficial Eletronico: Agilidade e Transparéncia

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informacao e incentivando a
participacdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletronico, proporciona rapidez no
processo de administragdo da documentagao dos atos publicos de maneira eletronica, com a
seguranca da certificacao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidadao, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Publico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisdo por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Didrio Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugdes, instrucdes normativas, portarias e

outros atos normativos de interesse geral;
®
PROGEDE ::::::

Documentos
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Decreto N°: 115/2024

'‘Altera 0o QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA-QDD para o exercicio
financeiro de 2024 e da outras providéncias.'

O PREFEITO DE Itabuna, BA, no uso de suas atribui¢cSes legais, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a Lei
Municipal n° 2632/2023.

DECRETA:

Artigo 1° Fica alterado o Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD do Poder Executivo, aprovado pelo Decreto
correspondente a Programacéo das Despesas das Secretarias Municipais e dos Orgéos diretamente subordinados ao

Prefeito.
ACRESCIMO REDUCAO
1801 - FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2093 - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA GESTAO DO PROGRAMA BOLSA DA
3.3.90.33.00/16600000 - Passagens e Desp.c/Locomocao 0,00 1.000,00
3.3.90.39.00/16600000 - Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica 1.000,00 0,00
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 1.000,00 1.000,00
TOTAL DA UNIDADE: 1.000,00 1.000,00
TOTAL GERAL: 1.000,00 1.000,00

Artigo 2° A execucgao or¢gamentaria obedeceri ao Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD, a Estrutura de Custos e
Projetos e Atividades, Segundo a Natureza da Despesa, estabelecida para cada Unidade Orgcamentaria em consonancia
com os Programas de Trabalho, fixados na Lei Orgamentaria Anual.

Artigo 3° Fica a Contabilidade municipal encarregada de proceder aos registros necessarios decorrentes deste Decreto.

Artigo 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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RESUMO GERAL DAS FONTES
DESCRI(;AO SUPLEMENTADO ANULADO DESCRIQAO SUPLEMENTADO ANULADO
16600000 - Transferencia de Recursos do 1.000,00 1.000,00

GABINETE DO PREFEITO DE Itabuna, em 26 de Marco de 2024.

Assinado de forma digital
AUGUST_O NARCISO por AUGUSTO NARCISO
CASTRO:40935817549 CasTRO40935817549

Augusto Narciso Castro
Prefeito Municipal de Itabuna
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Decreto N°: 116/2024

Abre Suplementagédo por anulacdo de dotagao (crédito ao orgamento do Municipio e da outras

providéncias.

O PREFEITO DE Itabuna, BA, no uso de suas atribui¢cGes legais, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a Lei

Municipal n® 2654, de 20 de Dezembro de 2023,

DECRETA

Artigo 1° - Fica aberto Suplementagao por anulacdo de dotagdo (crédito ao Orgamento do Municipio no valor de R$ 5.140.556,06,

conforme detalhamento abaixo:

1801 - FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2093 - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA GESTAO DO PROGRAMA BOLSA DA
3.3.90.39.00.00.00.00.00.00 - Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica
16600000 - Transferencia de Recursos do Fundo Nacional de Assistencia Social -

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE:

2101 - GESTAO E MANUTENQAO DOS SERVICOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS
3.3.90.36.00.00.00.00.00.00 - Outros Serv.Terc.Pessoa Fisica
15000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE:
TOTAL DA UNIDADE:

1919 - FMSI - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE DE ITABUNA
2117 - APS - ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE
3.1.90.04.00.00.00.00.00.00 - Contratacao p/Tempo Determinado

15001002 - Identificacao das despesas com acoes e servicos publicos de saude

2117 - APS - ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
3.1.90.11.00.00.00.00.00.00 - Venc.e Vant.Fixas Pessoal Civil

16210000 - Transferencias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE:

2121 - AF - GESTAO E MANUTENGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA
3.3.90.32.00.00.00.00.00.00 - Material de Distrib.Gratuita
15001002 - Identificacao das despesas com acoes e servicos publicos de saude

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE:

2124 - FAEC: FUNDO DE AGOES ESTRATEGICAS E DE COMPENSAGAO
3.3.90.39.00.00.00.00.00.00 - Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica
16000000 - Transf. Fundo a Fundo Rec SUS proven. do Gov Federal- Bloco Manut.

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE:

875,00
875,00

875,00

19.653,00
19.653,00

19.653,00

20.528,00

550.000,00
550.000,00

70.000,00

70.000,00

620.000,00

69.038,00
69.038,00

69.038,00

3.566.133,96
3.566.133,96

3.566.133,96

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
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2127 - MAC GESTAO PLENA - ASSISTENCIA HOSPITALAR ESPECIALIZADA
3.3.90.39.00.00.00.00.00.00 - Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica 664.856,10
15001002 - Identificacao das despesas com acoes e servicos publicos de saude 664.856,10
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 664.856,10
2129 - MAC - SAMU - SERVICO MOVEL DE URGENCIA
3.1.90.11.00.00.00.00.00.00 - Venc.e Vant.Fixas Pessoal Civil 200.000,00
16210000 - Transferencias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do 200.000,00
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 200.000,00
TOTAL DA UNIDADE: 5.120.028,06
TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTARES: 5.140.556,06

Artigo 2° O recurso para a cobertura do presente Suplementagédo por anulagédo de dotagédo (crédito decorre da anulagédo das dotagcdes
consignadas no orgamento em vigor, em conformidade ao que dispde do artigo 43, inciso Ill, da Lei n® 4.320/64, relacionadas abaixo:

1801 - FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2094 - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E

3.3.90.32.00.00.00.00.00.00 - Material de Distrib.Gratuita
16600000 - Transferencia de Recursos do Fundo Nacional de Assistencia Social -

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE:

2102 - GESTAO DE PESSOAL E ENCARGOS
3.1.90.13.00.00.00.00.00.00 - Obrigacoes Patronais
15000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE:
TOTAL DA UNIDADE:

1919 - FMSI - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE DE ITABUNA
2124 - FAEC: FUNDO DE ACOES ESTRATEGICAS E DE COMPENSAGCAO
3.3.90.39.00.00.00.00.00.00 - Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica

16210000 - Transferencias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE:

2127 - MAC GESTAO PLENA - ASSISTENCIA HOSPITALAR ESPECIALIZADA
3.3.90.39.00.00.00.00.00.00 - Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica
16000000 - Transf. Fundo a Fundo Rec SUS proven. do Gov Federal- Bloco Manut.

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE:

2135 - APOIO AS ACOES DA FASI - TRANSFERENCIA DE RECURSOS
3.3.91.39.00.00.00.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

15001002 - Identificacao das despesas com acoes e servicos publicos de saude

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE:

2136 - MAC - GESTAO E MANUTENGAO DA REDE PROPRIA
3.1.90.04.00.00.00.00.00.00 - Contratacao p/Tempo Determinado
15001002 - Identificacao das despesas com acoes e servicos publicos de saude

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE:
TOTAL DA UNIDADE:

875,00
875,00

875,00

19.653,00
19.653,00

19.653,00

20.528,00

270.000,00

270.000,00

270.000,00

3.566.133,96
3.566.133,96

3.566.133,96

733.894,10
733.894,10

733.894,10

550.000,00
550.000,00

550.000,00
5.120.028,06
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SRR PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

——— Avenida Princesa Isabel, 678 - Sdo Caetano

. . Itabuna - BA Pé.g3 /4
- CEP: 45.607-700

e CNPJ: 14.147.490/0001-68
Decreto N°: 116/2024
TOTAL DAS ANULAQC)ES: 5.140.556,06

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cddigo QR.
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. [ . CEP: 45.607-700
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Decreto N°: 116/2024
Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data da assinatura.
RESUMO GERAL DAS FONTES
DESCRIGCAO SUPLEMENTADO ANULADO DESCRIGAO SUPLEMENTADO ANULADO
15000000 - Recursos nao Vinculados de 19.653,00 19.653,00 | 15001002 - Identificacao das despesas com 1.283.894,10 1.283.894,10
16000000 - Transf. Fundo a Fundo Rec SUS 3.566.133,96 3.566.133,96 || 16210000 - Transferencias Fundo a Fundo 270.000,00 270.000,00
16600000 - Transferencia de Recursos do 875,00 875,00

GABINETE DO PREFEITO DE Itabuna, em 26 de Margo de 2024.

Assinado de forma digital
AUGUSTO NARCISO r AUGUSTO NARCISO

- po!
CASTRO:40935817549 CRcTr00035817549

Augusto Narciso Castro
Prefeito Municipal de Itabuna

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cddigo QR.
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= SECRETARIA DE PROMOGAQ SOCIAL E COMBATE
A POBREZA

PORTARIA LIC N2 031-2024 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024

“Dispde sobre designacdo de
servidores Municipais como Fiscais
do Contrato n2 080-2024,
vinculado ao PE n2 080-2023".

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, Estado da Bahia, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando que cabe a administracdo no disposto dos termos nos artigos 58 , inciso lll e
67 da Lei n? 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados através
de um representante;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado durante
a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

Considerando que as principais atribuigcdes dos Fiscais Contratuais sdo:

a) Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagbes contratuais assumidas e pela
qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados;

b) Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou prestacdo de servicos (bem
como seus precos e gquantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatério;

¢) Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisicdes, a execug¢do dos servicos e obras
contratadas;

d) Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE

Art.12 — Designar os servidores LUIS CARLOS AMARAL, matricula n® 020787-01, como fiscal
titular e RAFAEL SOUSA GOMES, matricula n2 018727-01, como fiscal substituto do Contrato
vinculado ao PREGAD ELETRONICO Ne 080-2023, celebrado com a empresa LATICINIO MAE
E FILHA LTDA, CNPJ N2 07.799.531/0001-35 para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
SERVICOS DE TRANSPORTE COM VEI[CULO AUTOMOTOR: CAMINHAO BAU, TIPO
ISOTERMICO REFRIGERADO, COM CAMARA DE RESFRIAMENTO ENTRE 2°C E 3°C,

Este dogu_mento foi z_issinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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CAPACIDADE DO BAU PARA 10.000 QUILOS DE CARGA, CAPACIDADE DE ENTREGA DE
MINIMO 10.000 LITROS DE LEITE, ANO/MODELO NAO SUPERIOR A 10 ANQS, COM
COMBUSTIVEL E MOTORISTA, PARA DISTRIBUICAO SEMANAL DO LEITE DO “PROGRAMA PAA
LEITE” NAS ESCOLAS MUNICIPAIS.

Art.22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a

partir da data da assinatura do contrato, revogadas as disposices em contrario.

Itabuna, 26 de fevereiro de 2024.

Josyé De Souza Branda Janior
Secretario de Promocio Social e Combate a Pobreza

Este dogumento foi a}ssinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cddigo QR.
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ITABUNA COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO

PREFEITURA
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PORTARIA LIC N2 057-2024 DE 22 DE MARCO DE 2024

“Dispde sobre designagdo de
servidores Municipais como Fiscais

do Contrato n2 033-2024".
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando que cabe a administragdo no disposto dos termos nos artigos 58 , inciso Il e
67 da Lei n® 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados através
de um representante;

Considerando que os 6rgdos plblicos devem manter fiscal formalmente designado durante
a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

Considerando que as principais atribuicdes dos Fiscais Contratuais sdo:

a) Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagBes contratuais assumidas e pela
qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados;

b) Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou prestacdo de servicos (bem
como seus precos e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatoério;

¢) Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigdes, a execugdo dos servigos e obras
contratadas;

d) Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE

Art.12 — Designar os servidores CARLOS YURI BANDEIRA DE OLIVEIRA, matricula n2 017706-
01, como fiscal titular e CAMILLE SANTOS CORDEIRO DE ALMEIDA, matricula n2 018137-01,
como fiscal substituta do Contrato vinculado ao REGIME DIFERENCIADO DE CONTRATAGAO
N2 002-2023, celebrado com a empresa BULOKE CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA, CNPJ N2
32.464.,110/0001-09 para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA
PARA A EXECUCAO DE PAVIMENTACAO ASFALTICA DE VIAS DE DIVERSOS BAIRROS EM
ITABUNA-BA (REGIAO 02).
Y

Este dogu_mento foi z_issinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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Art.22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a

partir da data da assinatura do contrato, revogadas as disposi¢des em contrario.

Itabuna, 22 de margo de 2024.

LN

Sdnia Maria César Fontes
Secretdria de Infraestrutura e Urbanismo

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cddigo QR.
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‘ "ABUNA COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO
‘&gaﬁ'PREFEITURA

PORTARIA LIC N2 058-2024 DE 22 DE MARCO DE 2024

“Dispde sobre designacdo de
servidores Municipais como Fiscais

do Contrato n2 0127-2024".

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢Ses legais,

Considerando que cabe a administragdo no disposto dos termos nos artigos 58 , inciso Il e
67 da Lei n2 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execugio dos contratos celebrados através
de um representante;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado durante
a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

Considerando que as principais atribuicdes dos Fiscais Contratuais sao:

a) Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagBes contratuais assumidas e pela
qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados;

b) Verificar se a entrega de materiais, execug3o de obras ou prestacdo de servigos (bem
como seus precos e quantitativos) esta sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatério;

c) Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢des, a execugdo dos servicos e obras
contratadas;

d) Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE

Art.12 — Designar os servidores EVERSON LEVI DOS SANTOS RIBEIRO, matricula n2 017716-
01, como fiscal titular e TAMILA DA SILVA VERAS, matricula n? 020783-01, como fiscal
substituta do Contrato vinculado 3 CONCORRENCIA PUBLICA N2 007/2023, celebrado com a
empresa A3M CONSTRUCOES E CONSULTORIA LTDA, CNPJ N2 27.898.037/0001-35 para
RECONSTRUCOES DA PRACA ALVORADA (BAIRRO SARINHA), PRACA DA ALEGRIA (BAIRRO
FONSECA), PRACA LOMANTO JR. (BAIRRO LOMANTO JR.) E PRACA SIMAO FITERMAN
(BAIRRO SAO CAETANOY), EM ITABUNA-BA.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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Art.22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a

partir da data da assinatura do contrato, revogadas as disposicdes em contrdrio.

Itabuna, 22 de margo de 2024,

Secretéria de Infraestrutura e Urbanismo

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cddigo QR.
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e " REFEITURA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

Secretaria Municipal de Gestdo e Inovagao
Supervisdo de Licitagdo e Compras

PORTARIA LIC N2 058/2024 DE 26 DE MARGO DE 2024

“DispO0e sobre designacdo de
servidor Municipal como Gestor e

Fiscal do Contrato n2 113/2024.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, no uso de suas atribui¢des legais, e

Considerando que cabe a administracdo no disposto no artigo 117 da Lei n? 14.133/2021,

acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos contratos celebrados através de um representante;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado durante a

vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE

Art.12 - Designar, conforme disciplinado no Decreto n? 15.246/2023, os servidores abaixo
relacionados, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execu¢do e o adequado cumprimento
das cldusulas estabelecidas no Contrato n® 113/2024, celebrado entre o MUNICIPIO DE
ITABUNA e a empresa SEMENTEK COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA, CNPJ n¢°
08.407.726/0001-55, cujo objeto é AQUISICAO DE SEMENTES DE MILHO E HORTIFRUTI PARA
DISTRIBUICAO AOS PRODUTORES RURAIS EM VIRTUDE DA TRADICAO DO PADROEIRO DA
CIDADE, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE.

NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E INOVAGAO
Atribuicdo Nome Matricula
Gestor do Contrato - Titular MARCELO LISBOA ALMEIDA DOS SANTOS | 017720-01
Gestor do Contrato - | SUZANA EVANGELISTA LISBOA DOS 001301-01
Substituto SANTOS
Fiscal Técnico - Titular PEDRO JERONINO DE CARVALHO NEVES 007709-01
Fiscal Técnico - Substituto CLEUMO HENRIQUE GUIMARAES 007117-01

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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ITABUNA ESTADO DA BAHIA
== NEFEITURA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
Secretaria Municipal de Gestdo e Inovacado
Supervisdo de Licitagdo e Compras
Fiscal Administrativo - Titular | IONE DIAS SILVA 017912-01
Fiscal Administrativo - | RODRIGO LISBOA ALMEIDA DOS SANTOS 017640-01
Substituto

Art.22 - Os servidores ora designados serdo responsdveis pelo fiel cumprimento da
contratacdo e deverdo observar as disposi¢cdes da Lei n2 14.133/2021 (art. 117), da Lei n2

4.320/1964 (§ 22 do art. 63) e Decreto n2 15.246/2023.
Art.32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a

partir da data da assinatura do contrato, revogados as disposicGes em contrario e terd

vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.

ltabuna, 26 de margo de 2024.

Augusto Narciso Castro
Prefeito Municipal de Itabuna

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
GESTAO E INOVACAO

PORTARIA N° 025/2024 DE 07 DE MARGCO DE 2024

“‘Nomeia os servidores abaixo
relacionados para exercer funcdo de
Fiscal do Contrato e respectivo Fiscal
Substituto. ”

Considerando que cabe a administragdo no disposto dos termos nos artigos 58, inciso Ill e
67 da Lei n° 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execucao dos contratos celebrados através
de um representante;

Considerando que os 6rgéos publicos devem manter fiscal formalmente designado durante
a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade:

Considerando que as principais atribuicées dos Fiscais Contratuais s3o:

a)Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigacées contratuais assumidas e pela
qualidade dos produtos fornecidos e dos servigcos prestados;

b)Verificar se a entrega de materiais, execucéo de obras ou prestacdo de servigos
(bem como seus pregos e quantitativos) esta sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatorio;

C)Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢cdes, a execucgdo dos servicos e obras
contratadas;

d)Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE

Art.1° - Art. 1° - Designar o(s) servidor(es) abaixo elencado(s), para responder pelo
acompanhamento, fiscalizagéo e avaliagdo da execucdo em relacéo aos servigos prestados
no ambito da Secretaria de Promocéao Social e Combate a Pobreza, de acordo com as
informacgées abaixo:

ificaca oni as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
i assi igi Certificacdo de Documentos Eletronicos LTDA as '1
do digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e 5 | ) !
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ESTADO DA BAHIA
= . PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
e el GESTAO E INOVACAO

CONTRATO: 103/2024
OBJETO: CONTRATACAO PARA PRESTAGAO DE SERVICOS NA ELABORACAO DO PROJETO

SEGURANCA CONTRA INCENDIO E PANICO (PSCIP), PARA 04 (QUATRO) CENTROS DE
APOIO DA SECRETARIA, SENDO ELAS: POP ACOLHIMENTO, CASA REGIONAL, CASA DO
ADOLESCENTE E CASA DA CRIANCA.

FISCAL TITULAR: Luciana Seara Sousa Lima FISCAL SUBSTITUTO: Rafael Souza Gomes
MATRICULA: 003316-02 MATRICULA: 018727-01

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicdes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO
Itabuna, 07 de Marco de 2024.

i § &m U

JOSUE DE SOUZA BRANDAO JUNIOR
SECRETARIO DE PROMOGAO SOCIAL E COMBATE A POBREZA

ificaca oni a : do dia 26/03/2024.
i assi igi Certificacdo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas
to foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e 5 | 1S
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0128/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos I a Il1, e 81° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n° 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispOe sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliacdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n° 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comisséo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneracdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEEERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126728 datado de

27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,
RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora NATASHA BLANCHE SOUSA FONTES,
matricula n.° 013045-01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira,
na Classe, Nivel e carga horéria semanal queindica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07
de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ATA APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO | 3 40h | 01/08/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110, inciso II,
alinea “a” da Lei Orgénica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, e seus efeitos administrativos em 01 de
abril de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVAGCAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de margo de 2024.

Assinado de forma digital por MOISES

MOISES FIGUEIREDO DE  Ficurineno o
CARVALHO:60462434591 CARVALHO: 60462434591

Dados: 2024.03.26 15:07:44 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacédo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sdo Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.




ITABUNA + BAHIA

20 (RIS oo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0129/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126790 datado de
27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora ELBA CRISTINA SETUBAL SOUSA, matricula n.°
003010-02, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 6 40 13/08/2008
Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste
ato através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na
forma que dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO
DE ITABUNA, 26 de margo de 2024.
MOISES FIGUEIREDOQO DE Assinado de forma digital por

. MOISES FIGUEIREDO DE
CARVALHO:6046243459 CARVALHO:60462434591

1 Dados: 2024.03.26 11:42:49 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestdo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0130/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a I1l, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n° 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispbe sobre o Plano Geral de Cargos da Administragdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n° 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126757 datado de

27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,
RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora DEBORA LUCENA FERREIRA DUTRA, matricula n.°
007749-01,para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e
carga horaria semanal queindica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ATA APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO Ml 6 40h | 15/08/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) estd condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110, inciso II,
alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e seus efeitos administrativos em 01 de
abril de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrério.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE ITABUNA, 26 de
margo de 2024.

MOISES FIGUEIREDOQO DE Assinado de forma digital por

MOISES FIGUEIREDO DE
CARVALHO:6046243459 ppya| Hoss0462434591

1 Dados: 2024.03.26 11:44:52 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovagao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0131/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126745 datado de
27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora KLICIA LORENA TEIXEIRA DOS SANTQS, matricula n.°
003278-02, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL 1 6 40 13/08/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) estd condicionado a ratificacdo deste ato
através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que
dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marco de 2024.
MOISES FIGUEIREDO DE Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591  Dados: 2024.03.26 11:47:56 -0300'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestdo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0132/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126723 datado de
27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor LUIZ CARLOS QUINTO DOS SANTOQOS, matricula n.°
013308-01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 3 40 16/11/2016

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) estd condicionado a ratificacdo deste ato
através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que
dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marco de 2024.
Assinado de forma digital por MOISES

MOISES FIGUEIREDO DE ' riGueireno pe

CARVALHO:60462434591 CARVALHO60462434591
Dados: 2024.03.26 11:55:13 -03'00"'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestdo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0133/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos I a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,
Carreira e Remuneracéo, regido pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024, através do Protocolo
Digital n.° 0126701 de 27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora RENATA DA SILVA RAIOL, matricula n.° 007294-01, para o
cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria semanal que
indica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario Oficial do
Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA T 6 40h | 17/06/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marco de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE Assinado de forma digital por
MOISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:604624345 syl Ho:60462434591

91 Dados: 2024.03.26 12:10:01 -03'00"

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0134/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissao de Operacionalizacdo e Implantagdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n° 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126688 datado de
27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora ELIENE FERREIRA DA SILVA VIANA, matricula n.° 005859-
02, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL I 6 40 02/02/2009
Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contréario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marco de 2024.
Assinado de forma digital por

MOISES FIGUEIREDO DE  MOISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591
Dados: 2024.03.26 14:22:49 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.




ITABUNA + BAHIA

26 NIy oo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0135/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126684 datado de
27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora MAEVA OLIVEIRA CANDIDO SILVA, matricula n.® 013333-
01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL 1 3 40 01/12/2016

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢es em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE

ITABUNA, 26 de marco de 2024.
MOISES FIGUEIREDOQO DE Assinado de forma digital por
. MOISES FIGUEIREDO DE
CARVALHO:6046243459 CARVALHO:60462434591
1 Dados: 2024.03.26 14:24:51 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0136/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126675 datado de
27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora LAURIETE MIRANDA DE SOUZA ROCHA, matricula
n.° 008299-01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 6 40 02/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢es em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de margo de 2024.
MOISES FIGUEIREDQO DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.03.26 14:29:32 -03'00"

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0137/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126671 datado de
27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor GILVAN DOS PASSOS DE SOUZA, matricula n.° 008632-
01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 5 40 09/03/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marcgo de 2024.
Assinado de forma digital por

MOISES FIGUEIREDO DE  moISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591
Dados: 2024.03.26 14:31:37 -03'00"

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestéo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0138/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a I1l, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n° 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispbe sobre o Plano Geral de Cargos da Administragdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n° 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126656 datado de

27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,
RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora MARIA DE CASSIA BARBOSA FERNANDES,
matricula n.° 008330-01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira,
na Classe, Nivel e carga horéria semanal queindica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07
de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ATA APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO 1l 6 40h | 02/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) estd condicionado a ratificacdo deste ato atraves
de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art.
110, inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, e seus efeitos administrativos
em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marco de 2024.

MOISES FIGUEIREDOQ DE Assinado de forma digital por
MOISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:6046243459 CARVALHO:60462434591

1 Dados: 2024.03.26 14:34:53 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestéo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N°
0139/2024

Ementa: Dispbe sobre enquadramento
de servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel
que indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVAGCAO, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Orgéanica do Municipio de Itabuna-LOMI e,
ainda amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n° 2.664, de 06 de fevereiro de
2024, que dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administragdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n°® 2.442, de 06 de marco de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comisséao de Operacionalizagdo e Implantagdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneracdo instituida pela Portaria n° 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria
opinou pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126084 datado de

21/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,
RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora TARCILLY PIRES MIRANDA SANTANA,
matricula n.° 007728-01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira,
na Classe, Nivel e carga horéria semanal queindica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07
de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ATA APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO Il 6 40h | 14/08/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através
de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art.
110, inciso 1, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o, e seus efeitos administrativos
em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marco de 2024.
MOISES FIGUEIREDQO DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591  Dados: 2024.03.26 14:52:12 0300

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestdo e Inovagao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0140/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos I a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,
Carreira e Remuneracéo, regido pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024, através do Protocolo
Digital n.° 0126480 de 26/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora TARCILA LIMA MATQOS, matricula n.° 016638-01 para o
cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria semanal que
indica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario Oficial do
Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA " 2 40h | 14/10/2020

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marco de 2024.
Assinado de forma digital por MOISES

MOISES FIGUEIREDO DE  riGuereno DE
CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591
D

ados: 2024.03.26 14:54:59 -03'00"

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestédo e Inovagédo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0141/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126653 datado de
27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor ELIAS NUNES DOS SANTQOS, matricula n.° 008456-01,
no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria semanal
que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no Diario Oficial do
Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL 1 6 40 06/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢es em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de margo de 2024.
MOISES FIGUEIREDO DE Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591
CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.03.26 14:56:28 -0300'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano
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Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0142/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos I a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,
Carreira e Remuneracéo, regido pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024, através do Protocolo
Digital n.® 0126449 de 24/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora LUCIANA MOREIRA DE TASSIS RUIZ, matricula n.°
007236-01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA T 6 40h | 10/06/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marco de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.03.26 14:58:28 -03'00'
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0143/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126547 datado de
26/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora NADIA SENA NEVES, matricula n.° 013358-01, no
cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria semanal que
indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no Diario Oficial do
Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL I 3 40 | 01/12/2016

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marc¢o de 2024.
Assinado de forma digital por MOISES

MOISES FIGUEIREDO DE  fiautikeno e
CARVALHO:60462434591 CARVALHOS0462434501

Dados: 2024.03.26 15:00:14 -03'00"

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0144/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a I, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispbe sobre o Plano Geral de Cargos da Administracdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 8§1° da Lei Municipal n° 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,
Carreira e Remuneracéo, regido pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024, através do Protocolo
Digital n.° 0126644 de 27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor FREDERICO DA SILVEIRA LEITE GOES, matricula n.°
007628-01 para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA Il 6 40h | 23/07/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marco de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE Assinado de forma digital por
. MOISES FIGUEIREDO DE
CARVALHO:6046243459 CARVALHO:60462434591
1 Dados: 2024.03.26 15:02:43 -03'00'
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO

Secretéario de Gestéo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0145/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos I a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,
Carreira e Remuneracéo, regido pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024, através do Protocolo
Digital n.° 0126567 de 26/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora CIBELE MARQUES DA SILVA, matricula n.° 014393-01
para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA T 3 30h | 03/05/2017

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢es em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marco de 2024.

Assinado de forma digital por
MOISES FIGUEIREDO DE  moIsES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434501
Dados: 2024.03.26 15:04:18 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestéo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0146/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos I a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,
Carreira e Remuneracéo, regido pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024, através do Protocolo
Digital n.° 0126808 de 27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora NAYALA DE JESUS BISPO, matricula n.° 009035-01,
para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA T 5 40h | 30/09/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢es em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marco de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE  praimae e forma digital por MOISES

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:0462434591
Dados: 2024.03.26 15:05:35 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestéo e Inovagdo
Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR
N° 147/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento
de servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel
que indica, e d4 outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Orgéanica do Municipio de Itabuna-LOMI e,
ainda amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n°® 2.664, de 06 de fevereiro de
2024, que dispe sobre o Plano Geral de Cargos da Administracdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n°® 2.442, de 06 de marco de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissao de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneracéo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria
opinou pelo DEEERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n. 0127147 datado

de 29/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora ROSIMEIRE DIAS DA SILVA SANTOS,
matricula n.° 010509-01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira,
na Classe, Nivel e carga horaria semanal queindica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07
de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ATA APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO I 4 40h | 28/12/2012

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) estd condicionado a ratificagdo deste ato através
de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art.
110, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos
em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de margo de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE Assinado de forma digital por
MOISES FIGUEIREDO DE
CARVALHO:6046243459 caRvALHO: 60462434591

1 Dados: 2024.03.26 15:20:02 -0300'
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO

Secretario de Gestdo e Inovacédo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0148/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos I a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,
Carreira e Remuneragdo, através do Protocolo Digital n.° 0127198 de 01/03/2024, na forma regida pelo
Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora LAIS PIMENTEL SANTOS VIEIRA, matricula n.°
011744-01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no
Diario Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA T 4 40h | 22/01/2024

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢es em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marco de 2024.

Assinado de forma digital por

MOISES FIGUEIREDO DE  MOISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591
Dados: 2024.03.26 15:09:01 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestéo e Inovagdo
Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0149/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos I a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,
Carreira e Remuneragdo, através do Protocolo Digital n.° 0127190 de 29/02/2024, na forma regida pelo
Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora PALOMA VERAS SOARES SILVA, matricula
n.°007622-01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e
carga horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07 de fevereiro de 2024,
publicada no Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA T 6 40h | 23/07/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marco de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE Assinado de forma digital por
MOISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:6046243459 ¢ \pyai Ho:60462434591

1 Dados: 2024.03.26 15:10:56 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestéo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0150/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a I1l, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n° 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispbe sobre o Plano Geral de Cargos da Administragdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n° 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou

pelo DEEERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0127093 datado de
29/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor WILDE BRITO MIRANDA JUNIOR, matricula
n.°008752-02, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe,
Nivel e carga horéria semanal queindica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07 de fevereiro

de 2024:
CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ATA APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO I 4 40h | 28/12/2012

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e seus efeitos administrativos em 01 de
abril de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrério.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE ITABUNA,
26 de margo de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE Assinado de forma digital por
MOISES FIGUEIREDO DE
CARVALHO:6046243459 ¢pyai Ho:60462434591
1 Dados: 2024.03.26 15:12:21 -03'00"
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO

Secretario de Gestdo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0151/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0127121 datado de
29/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora ACILENE DOS SANTOS MARTINS ARAUJO,
matricula n.° 008517-01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe,
Nivel e carga horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024,
publicada no Diario Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL " 6 40 | 11/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marc¢o de 2024.
Assinado de forma digital por MOISES

MOISES FIGUEIREDO DE  Ficuereoo of
CARVALHO:60462434591 CARVALHOG0462434591

Dados: 2024.03.26 15:15:13 -03'00"

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovagao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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UL PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0152/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Plblico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Il1, e §1° da Lei Orgéanica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n° 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administragdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragéo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0127120 datado de
29/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora MARIA ROSANA BORGES SANTOS, matricula n.°
008289-01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horéria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL I 6 40 | 02/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificago deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso II, alinea “a” da Lei Orgénica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marco de 2024.
MOISES FIGUEIREDQ DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591
CARVALHO:60462434591 bados: 2024.03.26 15:16:54 -03'00"
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO

Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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‘.‘._ ESTADO DA BAHIA
e 505 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA - BAHIA
AVISO DE RETIFICAGAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGGAO ELETRONICO N° 001-2024

O Municipio de Itabuna torna publico a Retificagdo do Termo de Homologagao, publicado no Diario Oficial do
Municipio em 25 de margo de 2024, Edi¢éo n° 6108, pagina 38.

Onde se Ié: Itabuna — Ba, 22 de abril de 2024.

Leia-se: Itabuna — Ba, 22 de mar¢o de 2024

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sdo Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ N° 08.218.991/0001-95
AVISO
EXTRATO DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° 026-S/2023

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO
PROC. ADM. 043-S/2023

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABUNA.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO TIPO PENSO — DIVERSOS.
Data dos Contratos: 26 de margo de 2024.

Vigéncia: 31/12/2024 ou com a entrega definitiva do objeto.

Contratadas:

e MASTER MEDIC COMERCIO ATACADISTA DE MATERIAIS DE HIGIENIZAQAO E HOSPITALARES
EIRELI, CNPJ sob n° 07.381.075/0001-09, n° do contrato: 141-S/2024, tendo como valor global R$
28.256,04 (vinte e oito mil duzentos e cinquenta e seis reais e quatro centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA
UNIDADE FONTE ATIVIDADE ELEMENTO DE
DESPESA
1919 16000000 2117 339030
1919 16000000 2134 339030
1919 16000000 2133 339030
1919 15001002 2110 339030
1919 16000000 2136 339030
1919 16000000 2120 339030
1919 16000000 2128 339030
1919 16000000 2129 339030

eL A DALLA PORTA JUNIOR LTDA, CNPJ sob n° 11.145.401/0001-56, n° do contrato: 142-S/2024,
tendo como valor global R$ 79.140,82 (setenta e nove mil cento e quarenta reais e oitenta e dois

centavos)
e DOTAGAO ORGAMENTARIA
UNIDADE FONTE ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA
1919 16000000 2117 339030
1919 16000000 2134 339030
1919 16000000 2133 339030
1919 15001002 2110 339030
1919 16000000 2136 339030
1919 16000000 2120 339030

Av. Comendador Firmino Alves, 110, Centro, Itabuna-BA.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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e FASTLABOR COMERCIAL LTDA, CNPJ sob n° 21.707.794/0001-06, n° do contrato: 143-S/2024, tendo
como valor global R$ 10.883,70 (dez mil oitocentos e oitenta e trés reais e setenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA
UNIDADE FONTE ATIVIDADE ELEMENTO DE
DESPESA
1919 16000000 2117 339030
1919 16000000 2134 339030
1919 16000000 2133 339030
1919 15001002 2110 339030
1919 16000000 2136 339030
1919 16000000 2120 339030

e OKEYMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES ODONTOLOGICOS
IMPORTACOES E EXPORTACOES LTDA, CNPJ sob n° 11.311.773/0001-05, n° do contrato: 145-5/2024,
tendo como valor global R$ 33.342,30 (trinsta e trés mil trezentos e quarenta e dois reais e trinta

centavos).
DOTAGAO ORGAMENTARIA
UNIDADE FONTE ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA
1919 16000000 2117 339030
1919 16000000 2134 339030
1919 16000000 2133 339030
1919 16000000 2111 339030
1919 15001002 2110 339030
1919 16000000 2136 339030
1919 16000000 2120 339030
1919 16000000 2125 339030
1919 16000000 2128 339030
1919 16000000 2129 339030

e CORDEIRO CARAPIA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ sob n°
09.090.958/0001-95, n° do contrato: 146-S/2024, tendo como valor global R$ 26.975,54 (VINTE E SEIS
MIL NOVECENTOS E SETENTA E CINCO REAIS E CINQUENTA E QUATRO CENTAVOS).

DOTACAO ORCAMENTARIA
UNIDADE FONTE ATIVIDADE ELEMENTO DE
DESPESA
1919 16000000 2117 339030
1919 16000000 2134 339030
1919 16000000 2133 339030
1919 15001002 2110 339030
1919 16000000 2136 339030
1919 16000000 2120 339030
1919 16000000 2125 339030
1919 16000000 2128 339030
1919 16000000 2129 339030

Fundamento Legal: Lei n°. 8.666/93.

Av. Comendador Firmino Alves, 110, Centro, ltabuna-BA.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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AVISO
EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 038-5/2023
PROC. ADM. 087-S/2023

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABUNA.

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICO EM SEGUROS DE
VEICULOS EM ATENDIMENTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABUNA.

Vigéncia: 12 meses.

Data do Contrato: 26 de margo de 2024.

Contratada:

PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS, CNPJ sob n° 61.198.164/0001-60, n° do
contrato: 140-S/2024, valor global R$ 2.612,08 (dois mil seiscentos e doze reais e oito centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA
UNIDADE FONTE ATIVIDADE ELEMENTO DE
DESPESA
1919 16000000 2.129 33.90.39
1919 16000000 2.134 33.90.39

Fundamento Legal: Lei n°. 8.666/93.

Av. Comendador Firmino Alves, 110, Centro, ltabuna-BA.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0077-2024
PREGAO ELETRONICO - N° 0008-2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00.100.454-2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0077-2024. N° PROCESSO ADMINISTRATIVO: 00.100.454-2023; PREGAO
ELETRONICO - N° 0008-2023. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA - CNPJ N°
14.147.490/0001-68; CONTRATADO: COMERCIAL DE PRODUTOS ALIMENTICIOS OMEGA LTDA - CNPJ N°
36.441.498/0001-75. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE GENEROS
ALIMENTICIOS EM ATENDIMENTO AS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA (SECRETARIA
DE GESTAO E INOVAGAO / SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL E COMBATE A POBREZA). VALOR GLOBAL:
R$ 83.246,42 (OITENTA E TRES MIL, DUZENTOS E QUARENTA E SEIS REAIS E QUARENTA E DOIS
CENTAVOS); FUNDAMENTO LEGAL: LElI N°. 10.520/02. LEl 8.666/93. DECRETO FEDERAL 10.024/2019.
DECRETO MUNICIPAL 9.408/2011. VIGENCIA: A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA ATE 31 DE DEZEMBRO DE
2024. Data de assinatura: 20 de Fevereiro 2024. Prefeito municipal: Augusto Narciso Castro.

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sdo Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA - BAHIA

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0124/2024
PREGAO ELETRONICO SRP N° 0004-2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0124/2024. N° PROCESSO ADMINISTRATIVO: 00.100.409-2023. PREGAO
ELETRONICO SRP N° 0004-2023. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITABUNA — CNPJ/MF N° 14.147.490/0001-68.
CONTRATADA: FORT INDUSTRIA E COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA. CNPJ/MF N° 48.020.276/0001-
68. OBJETO: FORNECIMENTO DE MATERIAIS ELETRICOS PARA ATENDER A DEMANDA DA ILUMINAGAO
PUBLICA DO MUNICIPIO DE ITABUNA. VALOR GLOBAL: R$ 53.880,00 (CINQUENTA E TRES MIL, OITOCENTOS
E OITENTA REAIS) FUNDAMENTO LEGAL: LEI N°. 10.520/02. LEI 8.666/93. DECRETO FEDERAL 10.024/2019.
VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2024, A CONTAR DA DATA DE SUA ASSINATURA. DATA DA
ASSINATURA: 22 DE MARGO DE 2024. PREFEITO MUNICIPAL: AUGUSTO NARCISO CASTRO.

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sdo Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA - BAHIA

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0125/2024
PREGAO ELETRONICO SRP N° 0004-2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0125/2024. N° PROCESSO ADMINISTRATIVO: 00.100.409-2023. PREGAO
ELETRONICO SRP N° 0004-2023. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITABUNA — CNPJ/MF N° 14.147.490/0001-68.
CONTRATADA: N-LED COMERCIO E SERVIGOS LTDA. CNPJ/IMF N° 13.464.349/0001-26. OBJETO:
FORNECIMENTO DE MATERIAIS ELETRICOS PARA ATENDER A DEMANDA DA ILUMINAGAO PUBLICA DO
MUNICIPIO DE ITABUNA. VALOR GLOBAL: R$ 7.805,00 (SETE MIL, OITOCENTOS E CINCO REAIS)
FUNDAMENTO LEGAL: LEI N°. 10.520/02. LEI 8.666/93. DECRETO FEDERAL 10.024/2019. VIGENCIA: ATE 31 DE
DEZEMBRO DE 2024, A CONTAR DA DATA DE SUA ASSINATURA. DATA DA ASSINATURA: 22 DE MARGO DE
2024. PREFEITO MUNICIPAL: AUGUSTO NARCISO CASTRO.

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sdo Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA - BAHIA

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0126/2024
PREGAO ELETRONICO SRP N° 0004-2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0126/2024. N° PROCESSO ADMINISTRATIVO: 00.100.409-2023. PREGAO
ELETRONICO SRP N° 0004-2023. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITABUNA — CNPJ/MF N° 14.147.490/0001-68.
CONTRATADA: GRAND COMMERCE LTDA. CNPJ/IMF N° 43.471.316/0001-74. OBJETO: FORNECIMENTO DE
MATERIAIS ELETRICOS PARA ATENDER A DEMANDA DA ILUMINAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE ITABUNA.
VALOR GLOBAL: R$ 16.650,00 (DEZESSEIS MIL, SEISCENTOS E CINQUENTA REAIS) FUNDAMENTO LEGAL:
LEI N°. 10.520/02. LEI 8.666/93. DECRETO FEDERAL 10.024/2019. VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2024, A
CONTAR DA DATA DE SUA ASSINATURA. DATA DA ASSINATURA: 22 DE MARGCO DE 2024. PREFEITO
MUNICIPAL: AUGUSTO NARCISO CASTRO.

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sdo Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0128/2024
PREGAO ELETRONICO SRP N° 0004-2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0128/2024. N° PROCESSO ADMINISTRATIVO: 00.100.409-2023. PREGAO
ELETRONICO SRP N° 0004-2023. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITABUNA — CNPJ/MF N° 14.147.490/0001-68.
CONTRATADA: HIDROPLASTIK COMERCIO DE MATERIAL DE CONSTRUGAO LTDA. CNPJIMF N°
08.600.476/0001-75. OBJETO: FORNECIMENTO DE MATERIAIS ELETRICOS PARA ATENDER A DEMANDA DA
ILUMINAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE ITABUNA. VALOR GLOBAL: R$ 384,00 (TREZENTOS E OITENTA E
QUATRO REAIS) FUNDAMENTO LEGAL: LEI N°. 10.520/02. LEI 8.666/93. DECRETO FEDERAL 10.024/2019.
VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2024, A CONTAR DA DATA DE SUA ASSINATURA. DATA DA
ASSINATURA: 22 DE MARGO DE 2024. PREFEITO MUNICIPAL: AUGUSTO NARCISO CASTRO.

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sdo Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:08 horas do dia 26/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou utilize o cédigo QR.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

Assinatura digital ICP-Brasil em conformidade com a MP n? 2.200-2/2001 gerada pelo software de propriedade da
PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacdo de Documentos Eletronicos LTDA, protegido pela Lei n? 9.609/98,
regulamentado pelo DECRETO N? 2.556 e devidamente registrado no INPI sob o nimero BR 512016000188-7 publicado
na Revista da Propriedade Industrial n? 2387.

Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD ou
va até o site http://www.procedebahia.com.br e utilize o cddigo abaixo para verificar se este documento é valido.

Cddigo para verificacao: 74CA-B4E8-8977-9DA6-3EFD

Hash do Documento
0736c13afa23f6d2f7794eeee3df8c62eea600831030f9135d4af19541e3ffd2

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 26/03/2024 é(sdo) :

Tipo: Certificado Digital ICP-Brasil

Responsavel: PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacdo de Documentos Eletronicos Ltda
CNPJ: 18.195.422/0001-25

Assinado em: 26/03/2024 18:08 UTC-03:00
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